A I

CONCORDIA

ADATVEDELMI SZABALYZAT

Tarsasagunk adatkezel6ként a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egyltt meghatarozza, adatfeldolgozéként pedig az

adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Tarsasagunk adatkezel6ként és adatfeldolgozoként tiszteletben tartja mindazon
személyek maganszférajat, akik szamara személyes adatot adnak at és elkdtelezett
ezek védelmében.

Az Adatkezelési tajékoztatdé az Adatkezel6 hivatalos honlapjan is megtalalhato.



BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében toértend
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol szol6 Europai Parlament és Tanacs
(EU) 2016/679 rendelete, illetve az Informacios Onrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény elbirja, hogy az Adatkezel6knek
megfeleld intézkedéseket kell hozniuk annak érdekében, hogy az érintettek részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozoan elbzetes tajékoztatast nyujtsanak, azt
témor, atlathato és érthetd formaban biztositsak, illetve, hogy elésegitsék az érintettek
Jogainak a gyakorlasat.

Ez a tajékoztato e jogszabalyi kbtelezettségen alapul. Id6beli hatalya 2018. majus 25-
t6l visszavonasig tart

l.
Tarsasagunk a GDPR 13. cikke alapjan az alabbi tajékoztatast adja az érintett

személyek részére:

Cégnév: Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft
Székhely: 1141 Budapest, Komaocsy u. 5.

Adoszam: 10819744-2-41

Cégjegyzékszam: 01-09-261732

Telefonszam: +36 30 275 8195/+36 30 902 6376

E-mail cim: concordia@concordia-od.hu

Honlap: www.concordia-od.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

Adatkezel6 kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos
adatkezelése megfelel a jelen tajékoztatoban és a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott elvarasoknak.

A Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. a személyes adatok védelmében,
kiemelten fontosnak tartja partnerei/lgyfelei informacidés onrendelkezési joganak
tiszteletben tartasat. A Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. a személyes
adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és
szervezeési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.



mailto:concordi@concordia-od.hu
http://www.concordia-od.hu/

Fogalommeghatarozasok

Szemeélyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”)
vonatkozo barmely informacio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, kulonosen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

Az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerfsitést félreérthetetlentl kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

Adatkezelb: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit
az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6
kijelolésére vonatkoz6 kulonds szempontokat az unidés vagy a tagallami jog is
meghatarozhatja;

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miveletek 6sszessége, igy a
gydjtés, rogzités, rendszerezeés, tagolas, tarolas, atalakitdas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb médon
torténé hozzaférhetbvé tétel utjan, dsszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisites;

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynodkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel,

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, UgynOkség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlenil attol,
hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat
keretében az unios vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes
adatokhoz, nem mindsulnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali
kezelése meg Kkell, hogy felelien az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
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adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy
adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérulése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

Az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli kezelésik
korlatozasa céljabdl;

Alnevesités: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkul tdbbé mar nem allapithato
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kulon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatod
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

Info tv.: az informacids onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél szold
2011. évi CXII. torvény

Altalanos Adatvédelmi Rendelet vagy GDPR: az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016.
aprilis 27-i (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelemrél és az ilyen adatok szabad aramlasardl,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivll helyezésérdl.




.
Adatfeldolgozas

Adatfeldolgozdk igénybevétele

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, lgyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel,
(Rendelet 4. cikk 8.)

Az adatfeldolgoz6 igénybevételéhez nem kell az érintett el6zetes beleegyezése, de
szUkséges a tajékoztatasa, ezért ennek megfeleléen a kdvetkez6 tajékoztatast adjuk:

A Tarsasag weboldalanak mikodtetéséhez tarhelyszolgaltatast vesz igénybe.

A Tarsasag az igénybe vett adatfeldolgozokkal irasos megallapodassal rendelkezik,
mely megfelel6 technikai és jogi garanciakat biztosit az atadott adatok
feldolgozasanak vonatkozasaban.

Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft adatfeldolgozé partnerei - 1 sz. melléklet

Adatvédelmi kérelmek: amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az
adatkezeléssel kapcsolatban, kérelmét postai uton a Concordia Szervezet- és
Vezetésfejlesztési Kft. 1141 Budapest, Komocsy u. 5. cimre vagy elektronikusan a
concordia@concordia-od.hu cimre kuldheti. Valaszainkat késedelem nélkul, de
legfeljebb 30 napon bellil kiildjiik az On altal meghatarozott cimre.




V.

Tarsasagunk adatkezelés alapelvei, céljai, jogalapja, idétartama

Alapelvek

Személyes adat akkor kezelhetd, ha
* az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl
torténd kezeléséhez;

» az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szukséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerzédés, megkotését megeldzben az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez szikséges;

» az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez
szUkséges;

» az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
erdekeinek védelme miatt szikséges;

* az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

» az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szukséges.

A Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. a személyes adatok kezelését
jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté médon végzi.

A Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. a személyes adatok gyjtését csak
meghatarozott, egyértelmi és jogszerl ceélbdl végzi, azokat nem kezeli ezekkel a
célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

A Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. az adatkezelést annak céljaival
Osszefuggésben hatarozza meg, és a szukségesre kell korlatozza.

A Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. altal kezelt személyes adatok
pontosak, teljesek és idészerliek, és a Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft.
minden észszer( intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toroliek vagy
helyesbitsék.




A személyes adatok kore, az adatkezelés célja, jogcime és id6tartama:

Az érintettel kapcsolatos minden személyes adat kezelése dnkéntes hozzajarulason,
erdekmérlegelési teszttel alatamasztott jogos érdeken, szerzddés teljesitésén vagy
jogi kotelezettség teljesitésén alapul. A személyes adatokat a jelen tajékoztatoban
egyébként nem jelzett esetben a Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. az
ugyfélkapcsolat fennallasaig és a polgari jogi igények érvényesitéséig tarolja.

A Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. az adatkezelései esetében az alabbi
szempontok alapjan jelen Tajékoztatbban az alabbiak alapjan ad részletes
tajékoztatast:

- a személyes adatkezelés célja,
- a személyes adatkezelés jogalapja(i),
- a kezelt személyes adatok kore és az adatok adattipusai,

- a személyes adatok tarolasanak idétartama (amennyiben eltér a jelen pontban
meghatarozottdl),

- a személyes adatok cimzettjeinek meghatarozasa,

- az alkalmazott adatbiztonsagi intézkedések a személyes adatok védelme
eérdekében.

Adatkezelési célok

Tarsasagunk az alabbi célokbdl végez adatkezelést a jogszabalyokkal 6sszhangban:
a) munkavallaldk és palyazok adatainak kezelése céljabdl (2.sz.melléklet);
b) képzések jelentkezdinek, résztvevbinek adatkezelése céljabdl (3.sz.melléklet)
C) szerz6déses partnerek adatainak kezelése a szerzddés teljesitése céljabal;
(4.sz.melléklet)
d) latogatoi adatkezelés céljabdl a tarsasag honlapjan; (5.sz.melléklet)
e) k6zdsségi iranyelvek, adatkezelés céljabdl a tarsasag FB és Linkedin
oldalain (6.sz.melléklet)
f) hirlevél szolgaltatasokhoz kapcsolodo adatkezelés céljabdl (7.sz.melléklet)
9) egyeb uton kozolt személyes adatok kezelése céljabol(8.sz.melleéklet)
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h) torvényben meghatarozott kotelezettség teljesitése céljabol (9.sz.melléklet)

Az érintett személyes adatainak jogos érdek alapjan torténdé kezelése esetén

erdekmeérlegelést végzunk, melynek soran:

- beazonositjuk és rogzitjuk a jogos érdeket

- beazonositjuk és rogzitjuk az érintett érdekeit és jogait

- szUkségesség és aranyossag, a célhoz kotottség, adattakarékossag, korlatozott
tarolhatésag elve alapjan mérlegelés

- tajékoztatjuk az érintettet az érdekmeérlegelésrol

Az érintettnek tiltakozasi joga van, mely alapjan a személyes adatot nem kezeljuk
tovabb, kivéve ha az adatkezelést kényszerit6 ok indokolja (pl. munkaviszonnyal
Osszefliggésben sziikségszerlien kezelend6 adatok esetén)

Nem all fenn kényszerit6 indok direkt marketing esetén, tiltakozas esetén az adatokat
torolni kell. (Direkt marketingbe tartoznak azok a reklamok, amelyek kozvetlendl
keresik meg potencialis Ugyfeleiket. Ez torténhet elektronikus uton, telefonhivassal,
postan keresztul stb. Minden egyes modszerre specialis szabalyok is érvényesek. Az
érintett itt a reklam cimzettje lesz, azaz az a személy, akihez a reklam eljut, illetve

iranyul. Az érintett személyes adatait pl. egy honlap Uzemeltetdje kezelheti.)

Az adatkezelés idbtartama

A szamlakat jogi kotelezettség miatt legalabb 8 évig megbrizzik. A szamlakiallitas
alapjaul szolgalo iratok megbrzési ideje 8 év.

A munkaviszony alapjaul szolgalé iratok meg6érzési ideje: 50 év.

A kapcsolattartas céljabdl megadott adatok megdrzési ideje a kapcsolat megsziinését
kovetd 1 év.

Szerzbdés teljesitéséhez kapcsolddd adatok megbrzése: 5 év.




V. Az adatkezelés technikai informacioi

(1) A Tarsasag a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatas nyujtasa soran
alkalmazott informatikai eszk6zoket ugy valasztja meg és Uzemelteti, hogy a kezelt
adat:

» az arra feljogositottak szamara hozzaférhetd (rendelkezésre allas);
» hitelessége és hitelesitése biztositott (hitelesség);
» valtozatlansaga igazolhaté (adatintegritas);
» ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (bizalmassag) legyen.
(2) A Tarsasag az adatokat megfelel6 intézkedéssel védi a jogosulatlan hozzaféres,

megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmistilés ellen.

(3) A Tarsasag olyan muszaki, szervezési és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik
az adatkezelés biztonsaganak veédelmeérél, amely az adatkezeléssel kapcsolatban
jelentkez6 kockazatoknak megfelel§ védelmi szintet nyuijt.
(4) A Tarsasag az adatkezelés soran

* megobrzi a titkossagot

» megvédi az informaciot, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;

» a sértetlenséget

» megvédi az informacionak és a feldolgozas mddszerének a pontossagat és
teljességét;

» biztositja a rendelkezésre allast

» gondoskodik arrdl, hogy amikor a jogosult hasznaldénak szuksége van ra,

valdban hozza tudjon férni a kivant informacidhoz, és rendelkezésre alljanak
az ezzel kapcsolatos eszkdzok.

(5) Az adatok tarolasa, kezelése un. adatbazis-szerver segitségeével torténik.

A felhasznalé fibkhoz tartozé jelszavakat az arra jogosultsaggal rendelkezdé munkatars
osztja ki, aki a munkaszerz6désében szabalyozott bizalmassaggal kezeli azokat.

(6) Az adatokat tarold szerver és a szerver-kliens k6zotti kommunikaciés csatorna is
tobb szinten védve van az illetéktelen behatolas ellen. Tovabba a szervert erés tiizfal
és a kartékony virusok ellen telepitett szoftverek védik.

(7) Az adatokrdél napi rendszerességgel biztonsagi mentés készul, melyet a Tarsasag
tarhelyszolgaltatdja tarol.




VI.
Tajékoztatas az érintett jogairol

El6zetes tajékozédashoz valod jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0sszefuggd tényekrdl és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy a Tarsasagtél visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben
meghatarozott, kapcsolddé informaciokhoz hozzajusson. (Rendelet 15. cikk).

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkul
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok -
egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan torténd - kiegészitését. (Rendelet 16.
cikk).

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog")

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkul
tordlje a ra vonatkoz6é személyes adatokat, ha a Rendeltben meghatarozott indokok
valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Tarsasag korlatozza az adatkezelést, ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljeslinek. (Rendelet 18. cikk)

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

A Tarsasag minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrdl
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére a Tarsasag tajékoztatja e cimzettekrdl. (Rendelet 19. cikk)
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Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala a
Tarsasag rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa. (Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
eérvényesitéséhez szlikséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel§ a
szemeélyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
elveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elbterjesztéseéhez, érvényesitéséhez vagy védelmeéhez kapcsolodnak.

Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok ecélbdl
torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen
uzletszerzéshez kapcsolodik.

Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl kerul sor, az érintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra
vonatkoz6 személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdeki
okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van szikség. (Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki r4 az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen - ideértve a profilalkotast is - alapuld dontés hatélya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené. (Rendelet 22.
cikk)

Korlatozasok

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést
jogszabalyban meghatarozott feltételek teljesulése esetén. (Rendelet 23. cikk)
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Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
szemeélyek jogaira és szabadsagaira nézve, a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkdl
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél. (Rendelet 34. cikk)

A felugyeleti hatésagnal torténdé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felugyeleti hatosagnal - kiléndésen
a szokasos tartdozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban -, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé szemeélyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a
fellgyeleti hatdsag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben, vagy ha
a felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll nem
tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl
vagy annak eredményérél. (Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelbével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)
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VII.

Az érintett kérelmének elbterjesztése, intézkedések

Az érintettek kérelmuket el6terjeszthetik
+ irasos formaban a Tarsasag cimére — 1141 Budapest, Komdcsy u. 5.

+ elektronikus uton concordia@concordia-od.hu e-mail ciminkre megkuldve.

A Tarsasag indokolatlan késedelem nélkul, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy hoénapon belll tajékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrél. Sziikség esetén,
figyelembe véve a kérelem dsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi
két honappal meghosszabbithato.

Ha a Tarsasagnak megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté természetes
személy Kkilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak
megerdsitéséhez sziikséges informacidk nyujtasat kérheti.

Amennyiben az Adatkezel6 a kérelem teljesitését elutasitja, az errél szol6 tajékoztatas
tartalmazza a megtagadas jogalapjat és az érintett jogorvoslati lehetéségeit.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztatnak a helyesbitésrdl, torlésrél vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve,
ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

Erintett az adatkezelésre vonatkozé panaszaval a jogalkoté altal kinevezett
hatésaghoz vagy a lakéhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszékhez
fordulhat.
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1. sz. melléklet

Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft adatfeldolgozé partnerei

A Tarsasag weboldalanak lizemeltetéséhez igénybe vett tarhely szolgaltato:
Cégnév: Dotroll Kft.

Székhely: 1148 Budapest, Fogarasi ut 3-5.

Cégjegyzékszam: 01 09 882068

Adoszam: 13962982-2-42

Honlap: www.dotroll.hu

A Tarsasag CRM rendszer és hirlevélklildé szolgaltatoja:
Hirlevél szolgaltato(k) adatai:

Cégnév: Hubspot
Cim:  Cambridge, Massachusetts, Egyesiilt Allamok
Headquarters: 25 First Street, 2nd Floor, Cambridge, MA,2141, United States

A Térsaséag adott projektek lebonyolitasahoz kiilsé adatfeldolgozdkat is igénybe vesz.

Név: Konszenzus Oktaté és Szolgaltato Bt.
Cim: 1064.Budapest, Szondi u 47
Addszam: 28160588-1-42
Cégjegyzékszam: 01 06 016845

Név: Kosztra Balazs ev.

Cim: 2113 Erdbkertes, F6 ut 95
Addszam: 66102601-1-42

EV: 31733686

Név: Orosz Viktor ev.

Cim: 2023 Dunabogdany, Facanos u. 1656.
Adoszam: 67371356-1-33

EV: 50134405

Név: Pataki Sandor ev.

Cim: 2073 Tok, Pet6fi Sandor u 4
Addszam: 66544951-1-33

EV: 35860349

Név: Praesta Hungary Kft.
Cim: 2045 Torokbalint, Tulipan u. 8.,
Addszam: 14161328-2-13
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Cégjegyzékszam: 13-09-166088

Név: Somogyi Andrea ev.

Cim: 2023 Dunabogdany, Facanos u. 1656.
Adbszam: 66916693-1-33

EV: 40876480

Név: Szilszakall Tanacsado és Szolgaltato Bt.
Cim: 2113 Erd&kertes, F6 ut 95

Addoszam: 22131766-2-42

Cégjegyzékszam: 01 06 767887

Név: Tormassy Krisztina ev.
Cim: 2083 Solymar Arok utca 11.
Adodszam: 69541256-1-33
EV:53333414

Név: Gyarmathyné Pintér Henriette ev.
Cim: 2013 Pomaz, K6zéphegy utca 30/3

Adoszam: 54649516-1-33
EV: 55164610

Név: Bottyan Marianna ev.
Cim: 2000 Szentendre, Sztaravodai ut 128.

Adoszam: 67253171-1-33
EV: 44527066

A Tarsasag az add és szamviteli kotelezettségei illetve munkajogi és bérszamfejtési
feladatainak a teljesitéséhez konyvviteli szolgaltatdi szerzédéssel kilsd szolgaltatot vesz
igénybe.

Kdnyviteli szolgaltatonk adatai:

Név: Hun-org Vallalkozasi Tanacsado Kit.
Cim: 2536 Nyergesuijfalu, Kossuth L u. 204.
Adoszam: 14532526-2-11
Cégjegyzékszam: 11 09 001437

A Tarsasag az igénybe vett adatfeldolgozdkkal irasos megallapodassal rendelkezik, mely

megfeleld technikai és jogi garanciakat biztosit az atadott adatok feldolgozasanak
vonatkozasaban.
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2. sz. melléklet

Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallal6inkrél csak olyan adatokat tartunk nyilvan és csak olyan
alkalmassagi vizsgalatokon vald részveételt kérink, amelyek az adott munkaviszony
létesitéséhez, fenntartdsahoz és megszuntetéséhez, valamint a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz szukségesek és a munkavallalé személyhez fiz6dd jogait
nem sértik. Az e kdrbe tartozé adatkezelés a Munka torvénykdnyvén és a munkaltato
jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

(2) A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

Név, sziiletési név, sziiletési ideje, anyja neve, lakcime, allampolgarsaga, adbéazonosito jele,
TAJ szama, nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén), telefonszam, e-mail cim,
személyi igazolvany szama, lakcimet igazolo hatésagi igazolvany szama, bankszamlaszama,
online azonosité (ha van), munkaba lépésének kezdb és befejezé idépontja, munkakor, iskolai
végzettségét, szakképzettségét igazolo okmany masolata, fénykép, é6néletrajz, munkabérének
Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok, a munkavallalé
munkabérébdl jogerdés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli hozzajarulasa alapjan
levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat, a munkavallal6 munkajanak értékelése, a
munkaviszony megsziinésének modja, indokai, a munkakéri alkalmassagi vizsgalatok
Osszegzése, magannyugdijpénztari és énkéntes kblcsbnds biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama, kilféldi
munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolé dokumentumanak
megnevezését €s szama, munkavallalot ért balesetek jegyz6kényveiben régzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkoz6 adatokat a Tarsasag csak a
Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése ceéljabdl
kezel.

(4) A munkavallalék személyes adatai tekintetében cimzett a munkaltatd vezetdje, aki
egyben a munkaltatéi jogkdr gyakorldja és a Tarsasag munkaugyi feladatokat ellaté
munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

(5) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megszinéseét koveto

5 év, kivéve, ha jogszabaly ettdl eltér6 modon rendelkezik vagy a Tarsasag jogos
erdeke megkivanja.
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Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléoval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalatot alkalmazunk,
amelyet a munkaviszonyra vonatkozo6 szabaly ir el6, vagy amely a munkaviszonyra
vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
erdekében szikséges. A vizsgalat el6tt a munkavallalo részletesen tajékoztatast kap
tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség
felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, modszerrel torténik. Amennyiben a
vizsgalat elvégzését jogszabaly irja eld, akkor tajékoztatjuk a munkavallalokat a
jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkészultségre iranyulo tesztlapokat a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitdltethet
a munkavallalokkal.

(3) A kezelhetd személyes adatok koére: a munkakdri alkalmassag ténye, és az ehhez
szlkséges feltételek.

(4) Az adatkezelés jogalapja: jogszabalyi megfelelés és/vagy a munkaltatdé jogos
erdeke.

(5) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa,
munkakor betoltése.
(6) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai:

A vizsgalat eredményt a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember
ismerhetik meg. A munkaltaté csak azt az informaciét kapja meg, hogy a vizsgalt
személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositanddk ehhez.
A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentaciojat azonban a munkaltaté nem
ismerheti meg.

(7) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését
kovet6 5.év.

Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése
(1) A kezelt személyes adatok kore:

Név, sziiletési id8, hely, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail
cim, korabbi munkahelyek

(2) Az adatkezelés célja: Jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal
munkaszerz6dés kotése.

(3) Az adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes hozzajarulasa.
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(4) A személyes adatok cimzettje a Tarsasagnal munkaltatoi jogok gyakorlasara
jogosult vezetd, munkatigyi feladatokat ellatd munkavallalok.

(5) A személyes adatokat a jelentkezés elbiralasaig taroljuk, és azon jelentkez6k
személyes adatait, akik nem kerultek kivalasztasra ezt kovetden toroljuk. A Tarsasag

csak az érintett egyértelmi és onkéntes hozzgjarulasa alapjan 6rizi meg ezen
tulmendéen is a személyes adatokat.
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3. sz. melléklet

Képzések jelentkezbinek, résztvevdinek adatkezelése

(1) A képzéseinkre regisztralo természetes személyeknek a regisztraciot megel6zéen
lehetbéséguk van a Tarsasag adatkezelési tajékoztatdjanak a megismerésére. A
regisztraciéval hozzajarulasukat adjak a személyes adataik kezeléséhez.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore:

A természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), szliletési név, anyja neve, sziiletési
helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakbhelyének és tartozkodasi helyének cime, e-mail
cime, telefonszama, nem magyar allampolgar Magyarorszagon valé tartézkodasanak jogcime
és a tartbzkodasra jogositd okirat, okmany megnevezése és szama, a résztvevd
tarsadalombiztositasi azonosito jele, a képzési jogviszonnyal 6sszefliggé adatok, amelyek a
képzésben résztvevo iskolai és szakmai végzettségével, nyelvi ismereteivel, képzésbe térténd
felvételével, tanulmanyainak értékelésével és mindsitésével, a képzéssel megszerzett
Szakképesités vagy egyéb kompetencia megnevezésével, a vizsga helyével, idépontjaval,
eredményével kapcsolatosak.

(3) A személyes adatok kezelésének célja: képzési szolgaltatas nyujtasa.
(4) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellat6 munkavallaléi, a projekt
koordinalasat, adminisztraciés feladatait, a projekt végrehajtasat ellatd
munkavallaléi és adatfeldolgozoi. Tovabba a Tarsasag IT feladatokat ellatd
munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a regisztracié / szolgaltatas
fennallasa alatt és azt kdvetéen 5 év, vagy ha a szolgaltatas igénybevételére
vonatkozo szerz6dés ettdl eltéréen rendelkezik, akkor az abban foglaltaknak
megfeleléen illetve az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig),
kivéve ha jogszabaly ettél eltéréen rendelkezik.

(7) A Tarsasag a személyes adatok megszerzésének id6pontjaban, annak
érdekében, hogy a tisztességes és atlathatdé adatkezelést biztositsa, az érintettet
tajékoztatia a személyes adatok automatizalt kezelésérdl, profilalkotas
alkalmazasarol. (,Profilalkotas": személyes adatok automatizalt kezelésének
barmely olyan formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely
természetes személyhez fliz6d6 bizonyos személyes jellemzb&k értékelésére,
kulonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferenciakhoz, érdekl6déshez, megbizhatésaghoz,
viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsoldédo jellemzdk
elemzésére vagy elbrejelzésére hasznaljak)
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4. sz. melléklet

Szerz6do partnerek adatainak kezelése - vevok, szallitok nyilvantartasa

A Tarsasag szerzbdeés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotese, teljesitése,
megszinése, szerz6dési kedvezmeény nyujtasa, Uzleti kapcsolattartas céljabol kezeli
a vele vevokeént, szallitokent szerz6dott természetes személy személyes adatait.

(1) A kezelt személyes adatok kore:

Név, sziiletési név, sziiletési id6, hely, anyja neve, cim, adéazonosité jel és vagy adészam,
véllalkozoi, 6stermeldi igazolvany szam, személyi igazolvany szam, telefonszam, e-mail cim,
bankszamlaszam, online azonosito.

(2) A személyes adatok cimzettjei a Tarsasag ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatdé munkavallaloi, konyvelési, adozasi feladatokat ellatd munkavallaléi
és adatfeldolgozoi.

(3) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a szerz6dés megsziinését kovetd
5 év, kivéve ha jogszabaly ettdl eltér6 modon rendelkezik.

(4) Az az adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul. Ezen adatkezelés
jogszerinek minésul akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését megelbzben
az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez szikséges.

(5) A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése,
megszlnése, szerz6dési kedvezmény nyujtasa, Uzleti kapcsolattartas céljabdl kezeli
a vele vevoként, szallitokéent szerz6dott jogi személy ugyfelek, vevdk, szallitdk
természetes személy képviselbinek elérhetéségi adatai.

(6) A kezelt személyes adatok kore:

A természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online azonositdja.

(7) A személyes adatok cimzettjei a Tarsasag ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallal6i és adatfeldolgozai.

(8) Aszemélyes adatok kezelésének idGtartama: a szerz6dés megszinését kovetd
5 év, kivéve ha jogszabaly ettdl elter6 modon rendelkezik, vagy a Tarsasag jogos
érdeke megkivanja.

(9) A személyes adatok kezelésének jogalapja az érintett hozzajarulasa.
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5. sz. melléklet

Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan

Tajékoztatas sutik (cookie) alkalmazasardl

Az altalanos elterjedt internetes gyakorlatnak megfeleléen a Tarsasag is hasznal
sutiket (cookie) a weboldalan. A cookie-nak kdszonhetben a webhely képes felismerni
a latogato bongeészdéjét. A cookie-k tarolhatnak felhasznaloi beallitasokat (pl. valasztott
nyelv) és egyéb informaciokat is. ToObbek kozoétt informaciot gylijtenek a latogatordl és
eszkozeérdl, megjegyzik a latogatd egyéni beallitasait.

A Tarsasag honlapjan alkalmazott siitik technikailag elengedhetetleniil
sziikséges munkamenet (session) siitik

Ezen sutik adatkezelésének id6tartama kizarélag a latogaté aktualis latogatasara
vonatkozik, a munkamenet végeztével, illetve a bongészé bezarasaval a sitik e fajtaja
automatikusan torl6dik a szamitdégéperdl. Ezen adatkezelés jogalapja az elektronikus
kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalmi szolgaltatasok egyes
kérdéseirdl szol6 2001. CVIII. torvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése.

Az adatkezelés célja: a honlap megfelel6 miikddésének biztositasa.

6. sz. melléklet

Kozosségi iranyelvek, adatkezelés a Tarsasag FB és Linkedin oldalan

(1) A Tarsasag termékei, szolgaltatasai megismertetése, népszerlsitése céljabdl
Facebook és LinkedIn oldalakat tart fenn.

(2) A Tarsasag Facebook és LinkedIn oldalan a latogatok altal kozzeétett
személyes adatokat a Tarsasag nem kezeli.

(3) A latogatdkra a Facebook és a LinkedIn Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei
irAnyadok.
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7. sz. melléklet

Hirlevél szolgaltatasokhoz kapcsolédo adatkezelés

(1) 2018. majus 25-t6l kezd6dbéen a Tarsasag hirlevél szolgaltatasara regisztrald
természetes személyeknek a regisztraciot megel6z6en lehetéséguk van a Tarsasag
adatkezelési tajekoztatdéjanak a megismerésére. A regisztracidéval hozzajarulasukat
adjak a személyes adataik kezeléséhez.

A hirlevélrél az érintett a hirlevél ,Leiratkozas" alkalmazasanak hasznalataval, vagy
irasban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulas
visszavonasat jelenti. llyen esetben a leiratkozé minden a hirlevél szolgaltatashoz
megadott adatat toroljuk, kiveve azokat, melyeket mas jogcimen a Tarsasag jogosult
tovabbra is kezelni.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore:

A természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), e-mail cime, pozicidja

(3) A személyes adatok kezelésének célja: Hirlevél kildése a Tarsasag termékei,
szolgaltatasai targyaban.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozoként a Tarsasag IT szolgaltatéja munkavallaloi a
tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabdl.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig,
vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).
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8. sz. melléklet

A Tarsasaggal egyéb uton kozolt személyes adatok kezelése

Egyéb kapcsolat felvétel alkalmaval barmely személy a Tarsasagnak barmely sajat
személyes adatat megadhatja.

Az adatkezelés célja a kapcsolat felvétel céljanak teljesitése. Az adatkezelés jogalapja
az érintett onkéntes hozzajarulasa.

A 16. évet még el nem ér6 kiskoru esetén az adatszolgaltatas a torvényes
képviseldjének jovahagyasaval torténhet. A jovahagyas tekintetében élunk az érintett
jogkovetd6 magatartasanak vélelmével.

Felhivjuk a részlnkre adatkozl6k figyelmet, hogy amennyiben nem sajat személyes
adataikat adjak meg, az adatkozlé kotelessége az Erintett hozzajarulasanak
beszerzése.

Az adatok tarolasanak az ideje a cél teljesuléséig vagy az érintett hozzajarulasa
visszavonasaig (torlési kérelméig) tart, kivéve, ha jogszabaly a tovabbi érzéslket irja
el6.

A személyes adatok cimzettjei a Tarsasag ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat
ellaté munkavallaloi.
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9. sz. melléklet

Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelések

A birésag, az ugyész, a nyomoz6 hatdésag vagy szabalysértési hatésag tajékoztatas
adasa, személyes adatok kozlése, atadasa, illetbleg iratok rendelkezésre bocsatasa
végett megkeresheti a Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft-t. A Concordia
Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft. a hatosagok részeére, jogszeri megkeresésuket
teljesitve -amennyiben a hatéosag a pontos célt és az adatok korét megjeldlte-
személyes adatot csak annyit €s olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljanak
megvaldsitasahoz elengedhetetlentl szikséges.

Adatkezelés ado6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt ado és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (kdnyvelés, adozas) céljabol kezeli a vevéként,
szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1épd természetes személyek torvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adordl szolo 2017. évi
CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kulénoésen: adészam, név, cim, adozasi statusz,
a szamvitelrél sz6lo 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi
miveletet elrendeld személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozé és a
rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettél figgben az ellenér
alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd,
az ellennyugtakon a befizet6 alairasa, a személyi jovedelemadoérdl szold 1995. évi
CXVII. térvény alapjan: vallalkozoéi igazolvany szama, 6stermel6i igazolvany szama,
addazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot adé jogviszony
megszinését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

Kifizetoi adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt ado és
jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adoelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon
érintettek - munkavallaldék, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulék - adétorvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017:CL.
torvény az adozas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az
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Art. 50.§-a hatarozza meg, kulon is kiemelve ebbdél: a természetes személy
természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z8 nevet és a titulust is), nemét,
allampolgarsagat, a természetes szemeély addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi
azonosité jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt
flznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségugyi (Szja tv. 40.§) és
szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkoz6 adatokat add és
jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ugyintézeés)
céljabol.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozéi.
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